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CONTEXTE :

* Peu de prise en charge de patients et/ou actes a risque prion ->
procédures moins maitrisées

OBIJECTIF

* Renforcer la maitrise du risque prion par les agents
« Améliorer |la confiance et la connaissance &

MATERIEL ET

METHODE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 4~\
1

1. Elaboration d’un test sur le prion avec 10 questions notées de
3 10 (1 = pas du tout a l'aise, 10 = totalement a l'aise) |7
2. Analyses des réponses Q
3. Construction d’un support de formation développant les points
les moins maitrisés
4. Formation en 2 parties :
* Théorique (diaporama et vidéo) @
* Simulation de prise en charge d’un matériel a risque en
bindbme
5. Réalisation de la méme autoévaluation 1 mois apres
6. Analyse des résultats et de leur évolution

LE RISQUE PRION : UNE FORMATION PERSONNALISEE POUR UNE
MEILLEURE MAITRISE

Centre hospitalier DRON — Tourcoing 59200

congres

SF S

RESULTATS :

contact : mdescours@ch-tourcoing.fr
* 5sessions

, 75% de participation i
e 11 agents formés ‘ e Hospitalie

* Amélioration de la note de 2 points (de 7/10 a 9/10)
* Items avec la plus grande évolution
+* Caractéristiques du prion

R/

%* Risques associés

R/

%+ Prises en charge des patients ou actes a risque ATNC

DISCUSSION / CONCLUSION

* Amélioration de la maitrise de la prise en charge

e Prise en assurance des agents

* Acquisition de connaissances théoriques

* Rappel des bonnes pratiques

* Désir des agents de réitérer annuellement la formation

e Adaptation de ce format a d’autres thématiques mélant théorie

et pratique @
 Testalan afin d’évaluer 'impact au long terme &




